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Sally Anne Ashford ist seit 2014 Mitglied des Aufsichtsrats der Telefónica Deutschland 

Holding AG. Seit Juni 2015 ist Sally Anne Ashford bei der Royal Mail Gruppe tätig. Sie ist 

aktuell Human Resources Direktorin für das Paketgeschäft der Royal Mail Group Limited und 

Group Reward Direktorin der Royal Mail plc.  

Vor ihrer Tätigkeit bei der Royal Mail Gruppe war sie als Human Resources Direktorin für 

Telefónica Europe plc tätig und für alle personalbezogenen Themen über die Telefónica/O2-

Gesellschaften in Europa zuständig. 

Sally Anne Ashford arbeitet seit mehr als 20 Jahren im Personalwesen, mit Schwerpunkt 

Vergütung, Leistung und Organisationsstrukturen. Sie leitete die globale Vergütungsfunktion 

für Telefónica.  

Sie war außerdem in einer Vielzahl von vergütungsbezogenen Rollen bei British Telekom (BT) 

und Tesco tätig. Bevor sie im Personalwesen von Unternehmen tätig wurde, arbeitete sie als 

externe Beraterin für Arthur Andersen und beriet eine breites Spektrum von Mandanten. Sie 

begann ihre Laufbahn in der Personalwissenschaft.  

Sally Anne Ashford hat einen BSc (Bachelor of Science) in Management von der University of 

Manchester und einen Master-Abschluss in Industrial Relations von der Warwick University. 

Sally Anne Ashford wurde 1970 in Wirral (Vereinigtes Königreich) geboren. Sie ist verheiratet 

und hat zwei Kinder.  


